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Flachenbericht 2023 péﬁ‘iﬁtfanca

Projektablauf

Riuckblick Auftaktveranstaltung
Leitziele (mit Arbeitsphase | & Il)
Ausblick

B~ W N -



1 Projektablauf ”m{;

Porta Westfalica

Auftaktveranstaltung 19.01.2023
1) Vorstellung: Projektablauf, Entwicklung der Indikatoren, Leitlinien und -ziele
2) Aktualisierung der bestehenden Leitlinien und -ziele durch Beteiligung der Steuerungsgruppe

Arbeitsgemeinschaften
1) Vorstellung: Ziele und MaRnahmen des jeweiligen Leitziels
2) Aktualisierung der Ziele und MaRnahmen des jeweiligen Leitziels

Arbeitsgemeinschaft | Arbeitsgemeinschaft Il Arbeitsgemeinschaft lll

31.01.2023 06.02.2023 14.02.2023

Leitziel 1: Wohnqualitat in Leitziel 2: Funktions- Leitziel 3: Konzentration der
der Landschaft und schwerpunkte/Soziales kommunalen Infrastruktur
wohnortnahe Arbeitsplatze Engagement

Abschlussveranstaltung 23.02.2023
1) Vorstellung: Ergebnisse der Arbeitsgemeinschaften
2) Frage: Gibt es wichtige Ziele und MaBnahmen, die nicht zu einem der Leitziele passen?

Abb. 1: Projektablauf
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2 Riuckblick Auftaktveranstaltung Pgﬁiﬁﬁa.ica

Arbeitsphase |

Indikatoren
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Abb. 2: Dokumentation
Indikatoren
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2 Riuckblick Auftaktveranstaltung Pgﬁiﬁﬁa.ica

Arbeitsphase i

Nachhaltigkeitskriterien



2 Riuckblick Auftaktveranstaltung p%

Nachhaltiges

Wirtschaften

Zero EDLER SAND

RODENBERG ©
t‘,;:Jnt'.;

Nachhaltiger
Tourismus

Okologie

Reduzierung des
Flachenverbrauchs
Artenvielfalt

vorausschauende Bewailti-
gung des demografischen
Wandels

nachhaltige kommunale
Haushaltsfuhrung/
kosteneffiziente
Infrastrukturinvestitionen

Erhalt / Entwicklung einer
ausgewogenen Bevdlke-

Schutz des Bodens/ rungsstruktur

Renaturierung von
Flachen

Relevanz flir das ganze
_ Stadtgebiet/
Ubertragbarkeit/

Modellcharakter ressortubergreifende

Information und Abstimmung
Klimaschutz/

Klimaanpassung

innerhalb der Verwaltung

Einbindung aller
Akteursgruppen: Burger-
schaft, Verwaltung, Politik

Abb. 3: Nachhaltigkeitskriterien Flachenbericht 2015/16
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Porta Westfalica
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Abb. 4: Dokumentation
Nachhaltigkeitskriterien
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2 Riickblick Arbeitsgemeinschaft Okologie Pgﬁiﬁﬁa.ica

Arbeitsphase | + I

Mafllnahmen
Nachhaltigkeitskriterien



1C Nachhaltiger Tourismus Porta Westfalica

Touristi ~ ) 4 )
ouristische Wege N o0 . .
— Rad und Wasser starker ®0 Wohnmobilstellplatze ®
OYPEIIE L G [Eah U o0 verkniipfen Unterbringung
Wanderwege, insbesondere des oo \ )@ . D
Weserradweges - - ~N
Wasserwege s ol
Forderung digitale | o o | £ine Seilbahn ist nicht ?!
barrierefreie Infos . o
.y . o0 nachhaltig
Besucherlenkungskonzept fiir die L (Ton/Video) p L )
tOUI’IS.tISCI'! mteressan.ten o0 - ~ - ~N
Bereiche im FFH Gebiet . .
Forderung Gastronomie | ® @ brohnen-Imagefilm ®
(auch mobil) o0 8
Steigerung der Attraktivitat an J - )
Kalse.r-Wl!heIm-DenkmaI, Wolfsschlucht ) é . ) )
Wittekindsberg und Bewusstsein schaffen fiir
Bergwerk [ N @
Fernsehturm Mobilitsts- Urlaub zu Hause
Dachs-Stollen
konzept ) - )
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Stadt o

1C Nachhaltiger Tourismus Porta Westfalica

é ) é ) . .
. . . . kein Projekt darf
weitere Kooperation mit Rollenspielangebote z.B. e o
O nachteilig fiir
Nachbarn Bergwerk Einheimische sein
\_ Y, \ W, \_ W,
" Kanuanlegestellen, /" Kooperationen (Schulen) (" )
vorhandene verbessern, Produktion Imagevideo ib ifend
schaffen (Weserbogen, Influencer prasentieren ubergreiten
. Veltheim Kraftwerk) ) \_ Region ) \_ )
- . o s A Einheitliche Infotafeln
Wegeausschilderung besser E-Bus, kann auch i
o - . . auch an Kultur in
z.B. mit Zeitangaben kleiner sein (16er) Ortsteil
_ p _ p _ rtsteilen D
(" 2 A ist hinfillig, ) /" Qualititsverbesserungen,
Infotafeln/-terminals, da Oberflache Weserradweg,
wo Touristen sind neue Wege zertifizieren
\_ (Parkplatz Kaiserhof usw.) / . (z.B. Kleinenbremen) )
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3 Le itZie I e Pgﬁgt Westfalica

Abb. 5: Nachhaltigkeitskriterien
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3 Leitziele %

Porta Westfalica

Okologie

Erhalt und Verbesserung der
Wohnqualitat in der Landschaft
und Forderung von
wohnortnahen Arbeitsplatzen

Schaffung von
Funktionsschwerpunkten unter
Nutzung des sozialen

Engagements

Okonomie

Konzentration der kommunalen
Infrastruktur zu Gunsten der
Qualitat

Abb. 6: Leitziele
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4 )
Okologie
\_ J
~ ™)
1A Umwelt-, Klima- und
Landschaftsschutz
Y y
~ ™)
Nachhaltiges Planen
1B
und Bauen
Y y
~ . ™)
1C Nachl'}altlger
Tourismus
Y y

14.02.2023

~
Soziales
J

e ™

2A Jugend, Kinder und
Schule

- Y,

e ™
2B Sport und Kultur

- Y,

4 . R
2C Na.chhaltlge

Sozialplanung
- Y,

Porta Wes;tfalica

Abb. 7: Nachhaltigkeitskriterien mit neuen Themenfeldern

4 )

Okonomie
& _J
Nachhal |

achhaltige

3A Wirtschaft

Y,
Nachhal |

achhaltige
3B Verwaltung )
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3 Leitziele b

Arbeitsphase |

* Impuls-Video anschauen
* bestehende MalRnahmen bewerten
* neue Malihahmen hinzufligen

IMPULS —

Runde 1 (40 min) Pause (20 min) Runde 2 (30 min)
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3 Leitziele %

Porta Westfalica

Arbeitsphase i

HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-

UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

v

* Bepunktung der Mallhahmen

* Zuordnung Nachhaltigkeitsziele 0. R

QO

16 FRIEDEN, PARTNER-
GERECHTIGKEIT SCHAFTEN

ZUR ERREICHUNG ZIELE FUR o)
NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

Abb. 8: Die 17 globalen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der Agenda 2030
(https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Dossier/nachhaltigkeit.html)
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Stadt !

Vi d eoe m pfe h I u ng Porta Westfalica

Nachhaltige Wirtschaft + Nachhaltige Verwaltung:

https://www.youtube.com/watch?v=jf8d0TUICoo (Nachhaltige/r Konsum & Produktion 0:00 bis 2:36 min)
https://www.bmbf.de/bmbf/de/forschung/energiewende-und-nachhaltiges-
wirtschaften/biooekonomie/biooekonomie_node.html (Biodkonie)
https://www.youtube.com/watch?v=fIXMWYSWR8g (Soziale Start-Ups 0:17 bis 3:36min)
https://www.zdf.de/nachrichten/zdf-morgenmagazin/nachhaltigkeit-146.html (Label klimaneutral)
https://www.startup-muehlenkreis.de/#ausstattung (Coworking Space in Minden)
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=YKtYfS2kwUc (beAzubi 0:00 bis 1:15 min und 2:10 bis 2:48 min)
https://www.youtube.com/watch?v=jbynJfrGy9k (Nachhaltiges Wirtschaften am Beispiel 0:00 bis 4:30 min)
https://www.youtube.com/watch?v=LBBLYoeGZ94 (Nachhaltige Verwaltung der Zukunft LANUV)



3A

Nachhaltige Wirtschaft

Porta Westfallca

[ )
' m““‘"f""‘" sozialer Wohnraum,
[ _ - ) t=) Genossenschaft
Aktive Wirtschaftsforderung \ )
9 wvmeTo Arzte, o
""\/\' Immobilienangebot fiir
Praxen D
[ Schaffung von Arbeitsplatzen - ~
Label: Okoprofit
Bildung eines \- /
Ausbildungsnetzwerks éa )
[ zusammen mit der neuen FH Label: ausgezeichnete
Minden fahrradfreundlich
\_ ,

14.02.2023
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g soziale Berufe
ausbilden,

. mitbetrachten )
4 )
OPNV zum
Schichtdienst
\_ ,
4 )
Aktions-Beteiligung:
klimaneutral 2023
\_ y,

" Strukturwandel gestalten,
zukunftsfahige
Unternehmen,

. Gemeinwohlokonomie

18




3A Nachhaltige Wirtschaft i~

9 owono
(" Standortfaktor ) (" &a
Lebensqualitit in [ N Okoprofit vermarkten ®
landlicher Region fordern | @ und reanimieren
Starkung der "Griinderzentren” \_ = Attraktivitdt Fachkrafte \_ )
(" ) " Umbau Stadtwerke: )
Maker-Space PPN Energiedienstleister ®
Porta-Westfalica Wirme, Okostrom,
\_ Y, . Druckluft (mit WWE) )
Imagekampagne fiir g h
. - .. Unternehmen Richtung
gemeinwohlorientierte | @ e [
Unternehmen Nachhaltigkeit fordern
W, \_ W,
) 7 B-Plan Flichen fiir Hotels,
Landwirtschaft auch ° Ubernachtungsmaéglich- ®
Wirtschaft keiten, Messen, Bedarf
) \_ identifizieren )
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3A Nachhaltige Wirtschaft i~

- o (T ilnah Uber-Land A s -
OPNV-Bahnhof efinahme an ,Lber--and- Qualititssteigerung in
Zu Gewerbegebieten ® Fliegern® (Kreis + AGV) fiir der Kinderbetreuun
u g Fachkrafte-Werbung &
. W, \ W, \_ W,
) (" ) " Schaffung und Erhalt von
Welche Arten von . s .
) Gemeinwohl- Arbeitsplatzen in zukunfts-
Gewerbe wollen wir ® - . A
anziehen? orientierung fahigen, nachhaltigen
\_ ' ) \_ Y \_ Unternehmen Y
" Abfragen von Problemen ( ) .
und Wiinschen bei Leuchtturmprojekte
O Uber Bedarf ausbilden? férdern und publik machen
Unternehmen und - Identitét stiften
\_ Arbeitnehmern ) \_ ) \_
( ) . ) ( ] . 3
- . Internetauftritt potentielle Beteiligte fiir
familienfreundliche .. )
Kommune aktualisieren Ausbildungsnetzwerke
infii finden (Schulen, Verbdnde
. ) . Karte einfiigen ) 5 ( )
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14.02.2023

Stgimé.

NaChhaItige WirtSChaft Porta Westfalica

-
Bedarf der Beteiligten

(Ausbildungsbetriebe)
identifizieren

J

(

\.

Unterstlitzung kleinerer
Unternehmen, Handwerk
bei Ausbildung

N

J

(

Gewerbe im
Wohnumfeld

. (mogl. Garagenfirma) )

N

561!1“!!!

¢

-
potenziell freiwerdende

Flachen Prezero
Co-Working priifen

N

HOCHWERTIGE
BILDUNG

|

1 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN
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Stadt T

3B Nachhaltige Verwaltung Porta Westalica

) 4 )
Flusswarmepumpe als o0 - 1s
Ausbau regenerativer Energien: Kli ptmp wo moglich ®
) ® imafreundlicher C X ] Passivh tandard ®
Wasserkraft (Weser), Windkraft, e Energielieferant > priifen | @ assivhausstandar
Burger-Solaranlagen, ° N\ Y,
Blackheizlaraftwerk ) 4 .
s Konsequentes PV und Photo-Thermie
. o0 . . @
Versickern von PP fur das Schwimmbad ®
Oberflachenwasser nutzen
Effiziente Organisation der - J - J
4 . - .. ) 3
Feuerwehr Gemeinwohlorientierte g Netzwerk stadt. h PP
Kommune o0 Institutionen als Vorbild il
Gemeinwohlbil O fiir Nachhaltigkeit (LANUV) [Ei=1 8
\_ emeinwoniblianz - . = Gemeinwohlbilanz P
Privatisierung der " Recyclingmaterial Uberproduktion aus PV-
Schwimmbader verwenden, o0 :
- Strom der Stadt an die
Kriterienkatalog: o Stad ke > oriif
\__nhachhaltige Beschaffung ) \_ tadtwerke = pruten
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Stadt Y=

3B Nachhaltige Verwaltung Porta Westalica

é )

. . Gebaudekataster
Klimabereich vorne auf . ] .
Vergleich nach GréfRRe und ® offentlicher Gebdaude: | @
e ltivitst mi der Homepage £ iebil Skobil
Effektivitat mit L ) . nergiebilanz, Okobi anz)
anderen Kommunen - I ~
s
Karbonisierung (THC) | @ erwaltuing, Netzwe O
fir Griinschnitt stadt. !nstltutlonen )
Verbesserung der Energiebilanz - J \_»Bauhof bis Badezentrum® /
offentlicher Gebaude _ ) 4 TR
Nachhaltiger Umbau StraBennetz aufs notige
Bewirtschaftung der [ reduzieren, Parkplitze, | @
Walder und Liegenschaften i
. g 5 . asphaltierte Wege etc. )
N k ler Wal 4 . ) éa ..
utz:rr;zu;r‘rgn::: I:iromz:i.eer aur Ausschreibungen unter Standorte fiir
Beriicksichtigungvon | @ Windrider neu suchen | @
\Nachhaltlgkeltskrlterlen) . und vermitteln )

14.02.2023 Arbeitsgemeinschaft lll: Nachhaltiges kommunales Flachenmanagement - Abteilung Stadtplanung 23



St;%/‘

3B NaChhaItige Verwaltu ng Porta Westfalica

Erarbeitung eines nachhaltigen
interkommunalen Eltern-Kind-Biiro
Abwasserentsorgungskonzepte
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4 Ausblick %

Porta Westfalica

Auftaktveranstaltung 19.01.2023
1) Vorstellung: Projektablauf, Entwicklung der Indikatoren, Leitlinien und -ziele
2) Aktualisierung der bestehenden Leitlinien und -ziele durch Beteiligung der Steuerungsgruppe

Arbeitsgemeinschaften
1) Vorstellung: Ziele und MaRnahmen des jeweiligen Leitziels
2) Aktualisierung der Ziele und MaRnahmen des jeweiligen Leitziels

Arbeitsgemeinschaft | Arbeitsgemeinschaft Il Arbeitsgemeinschaft lll

31.01.2023 06.02.2023 14.02.2023

Leitziel 1: Wohnqualitat in Leitziel 2: Funktions- Leitziel 3: Konzentration der
der Landschaft und schwerpunkte/Soziales kommunalen Infrastruktur
wohnortnahe Arbeitsplatze Engagement

Abschlussveranstaltung 23.02.2023
1) Vorstellung: Ergebnisse der Arbeitsgemeinschaften
2) Frage: Gibt es wichtige Ziele und MaBnahmen, die nicht zu einem der Leitziele passen?

Abb. 1: Projektablauf
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4 Ausblick ”@ |

Porta Westfalica

Riuckmeldung zu Terminen, Teilnahme, Winsche oder Anmerkungen an:

susann.purucker@portawestfalica.de
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